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Onderwerp: Nieuws over uw pensioenfonds

Geachte heer/mevrouw,

Waarschijnlijk hebt u het via de pers al vernomen. Minister Donner van Sociale Zaken en 
Werkgelegenheid heeft bekend gemaakt dat een aantal pensioenfondsen maatregelen moet nemen.
Dit komt omdat het financiële herstel niet verloopt zoals gepland. Uw pensioenfonds, de Stichting 
Bedrijfstakpensioenfonds voor de Verf- en Drukinktindustrie, is één van die fondsen. Op 19 augustus 
heeft het bestuur hierover een bericht geplaatst op de website www. verfpensioen.nl. Wij willen u echter 
ook rechtstreeks op de hoogte brengen van de huidige stand van zaken en wat dit betekent voor uw 
pensioen. Vooral ook omdat de informatie hierover in de nieuwsbrief die u onlangs van ons heeft 
ontvangen in deze korte tijd is achterhaald.

Ons herstelplan
Vorig jaar heeft het pensioenfonds een herstelplan opgesteld. Op 5 oktober 2009 hebben wij u hierover 
geïnformeerd. In dit plan geven wij aan wanneer en op welke manier het pensioenfonds weer financieel 
gezond kan worden. De financiële crisis heeft het fonds immers hard getroffen.

In dit herstelplan staat dat we de ingegane pensioenen en de opgebouwde pensioenaanspraken van 
werknemers, ex-werknemers en eventuele nabestaanden vanaf 1 april 2012 met 5,9% moeten korten.
Die maatregel is echter niet nodig als het herstel sneller gaat dan we in het plan hebben berekend.
Volgens het herstelplan moeten wij hierover uiterlijk op 1 januari 2012 een beslissing nemen.

Verloop van het herstel
Het herstel verliep tot eind 2009 sneller dan we in het herstelplan hadden berekend. Het laatste half jaar 
- en vooral de laatste drie maanden - verloopt het herstel echter minder snel dan voorzien. We informeren 
u in een later stadium graag uitgebreid over de oorzaak van dit achterblijvende herstel. Omdat we nu iets 
achterlopen op ons herstelplan vindt de minister het verstandiger dat wij nu al maatregelen nemen. Die 
maatregelen moeten dan op 1 januari 2011 ingaan. En niet pas op 1 april 2012.
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Reactie op het besluit van de minister
Het bestuur van het pensioenfonds heeft in de afgelopen periode veel gedaan om de financiële situatie te 
verbeteren. Helaas wil de minister - vanwege de huidige, uitzonderlijke omstandigheden op de financiële 
markten - dat we sneller ingrijpen. Het bestuur had daarvoor graag meer tijd gekregen.

Wat gaan wij doen?
Het bestuur bekijkt op dit moment opnieuw alle mogelijkheden die er zijn om het herstel te versnellen.
Begin september overleggen we hierover met onze toezichthouder, De Nederlandsche Bank. Wij kunnen u 
nu nog niet zeggen wat de uitkomst zal zijn. Wel doen we alles wat in ons vermogen ligt om een korting 
te voorkomen. Maar we kunnen die mogelijkheid niet uitsluiten. Bij onze beslissing kijken we naar de
belangen van alle werknemers, ex-werknemers, gepensioneerden en nabestaanden. Bovendien betrekken 
we de deelnemersraad van het fonds bij onze beslissing. 

Uiterlijk eind november informeren wij u over onze beslissing en de eventuele gevolgen die dit voor uw 
pensioen heeft. Zijn er tussentijds belangrijke ontwikkelingen? Dan informeren we u direct. Op onze 
website www. verfpensioen.nl vindt u daarnaast actuele informatie, zoals de meest recente 
dekkingsgraad van het fonds.

Vragen?
Wij vinden het jammer dat we u op dit moment niet meer duidelijkheid kunnen geven over uw pensioen.
Hebt u vragen over deze brief? Ons Klant Contact Center is op werkdagen van 08:30 uur tot 17:30 uur 
bereikbaar op telefoonnummer 0900 225 57 83 of per e-mail; verfpensioen@achmea.nl.

Met vriendelijke groet,

Robert van Westerhoven, Nicole Boonstra,
Werkgeversvoorzitter Werknemersvoorzitter
Stichting Bedrijfstakpensioenfonds Stichting Bedrijfstakpensioenfonds
voor de Verf- en Drukinktindustrie voor de Verf- en Drukinktindustrie
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